Zgodnie z uchwalq nr 23/06/2025 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia KBJ S.A. z
dnia 30 czerwca 2025 roku w sprawie ustalenia nowego tekstu jednolitego Statutu
Spotki

,,STATUT KBJ SPOLKA AKCYJNA

POSTANOWIENIA OGOLNE
81

Zalozycielami Spolki s3 Marek Weigt, Artur Jedynak, Lukasz Krotowski -
wspdlnicy przeksztalcanej spotki jawnej pod nazwa KBJ Jedynak i Wspdlnicy Spoélka
Jawna z siedziba w Lodzi, ktérzy w wyniku przeksztalcenia spétki jawnej w spotke

akecyjng zgodnie z art. 551 — 576 Kodeksu spoélek handlowych, obejmujg akcje

przeksztalconej Spolki.

§2

1. Firma Spoiki brzmi: KBJ Spoélka Akcyjna. Spotka moze uzywaé w obrocie skrétu

firmy: KBJ S.A. oraz wyr6zniajacego ja znaku graficznego.

2. Siedzibg Spolki jest miasto Warszawa.

3. Czas trwania spo6lki jest nieograniczony.

§3

1. Spoélka prowadzi dzialalno$é na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
2. Spoétka moze tworzy¢ oddzialy, filie i przedstawicielstwa, zaklada¢ lub przystepowaé
do istniejacych spolek, a takze uczestniczy¢ w innych organizacjach gospodarczych na

terenie kraju i za granica.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
§4

Przedmiotem dzialalno$ci Spotki jest:

1. Dzialalno$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD
62.03.7),

2. Sprzedaz komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania (PKD 46.51.Z),---

3. Dzialalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.Z),-----------



4. Drzialalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.Z),----------------

5. Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem (PKD 62.01.Z),

6. Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dzialalnoéé (PKD 63.11.7),

7. Pozostala dzialalno$¢ uslugowa w zakresie technologii informatycznych i

komputerowych (PKD 62.09.Z),

8. Pozostala dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i

funduszéw emerytalnych (PKD 66.19.7),

9. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych i
technicznych (PKD 72.19.7),

10. Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.Z),
11. Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania
(PKD 70.22.7),

12. Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD

85.59.B).

KAPITAL I AKCJE
§5

1.  Kapital zakladowy Spotki wynosi 2.057.459,00 zl, (stownie: dwa miliony piec¢dziesiat

siedem tysiecy czterysta pie¢dziesiat dziewie¢ zlotych) i dzieli sie na:
a) 1.364.052 (milion trzysta sze$édziesiat cztery tysiace pieédziesiat dwie) akcje
zwykle na okaziciela serii A o warto$ci nominalnej 1 zt (jeden zloty) kazda

akcja;

b) 81.000 (osiemdziesiat jeden tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii B o

warto$ci nominalnej 1zl (jeden zloty) kazda akcja;

¢) 95.740 (dziewietdziesiat pieé tysiecy siedemset czterdzieSci) akeji zwyklych na
okaziciela serii C o warto$ci nominalnej 1 z} (jeden zloty) kazda akcja;------------

d) 150.000 ( sto pieédziesigt tysiecy) akeji zwyklych na okaziciela serii D o

warto$ci nominalnej 1 zl ( jeden zlotych) kazda akcja;
€) 100.000 (sto tysiecy) akeji zwyklych na okaziciela serii G o warto$ci nominalne;j

1z} (jeden zloty) kazda akcja;

1) 166.667 (sto szeScdziesigt szeS¢ tysiecy szeSéset szeScdziesigt siedem) akcji

zwyklych na okaziciela serii H o wartoSci nominalnej 1 zt (jeden zloty) kazda

akcja;

g) 100.000 (sto tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii I o warto$ci nominalnej



N o H

10.

1zl (jeden zloty) kazda akcja.
Spoétka powstata w drodze przeksztalcenia spolki jawnej pod nazwa KBJ Jedynak i
Wspolnicy Spolka Jawna z siedziba w Lodzi w trybie art. 551 i nast. w zw. z art.
572 k.s.h.,, do ktorej wklady zostaly w pelni wniesione przez wszystkich jej

wspdlnikow, zgodnie z umowa spoétki jawnej; kapital zakladowy Spolki zostal pokryty

wspdlnym majatkiem wspdlnikow w/w spoétki jawne;j.

Kapital zakladowy moze zosta¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji albo w

drodze podwyzszania warto$ci nominalnej akcji.

Akcje Spotki moga by¢ akcjami na okaziciela lub akcjami imiennymi.

Akcje Spolki sa emitowane w seriach oznaczanych kolejnymi literami alfabetu.----------

Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.
Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku rocznym przeznaczonym przez Walne
Zgromadzenie do podzialu oraz do udzialu w podziale majatku Spolki w razie jej

likwidacji. Wszystkie akcje uczestnicza w dywidendzie oraz w podziale majatku w

rownej wysokosci.

Akcje moga by¢ pokryte wkladami pienieznymi lub niepienieznymi.
Na pokrycie straty Spotka tworzy kapital zapasowy, do ktérego przelewa sie co
najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy oraz nadwyzki osiagniete przy emisji akcji
powyzej ich warto$ci nominalnej, dopdki kapital ten nie osiggnie co najmniej jednej

trzeciej kapitalu zakladowego.

Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ i likwidowa¢ takze inne kapitaly oraz fundusze

rezerwowe i celowe, zgodnie z wymogami prawa i potrzebami Spolki.

§5a

Zarzad jest upowazniony do podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki, w drodze
jednego lub kilku kolejnych podwyzszen kapitalu zakladowego, o laczng kwote nie
Wyzsza iz 442.541,00 zl (slownie zlotych: czterysta czterdzieSci dwa tysiace piecset
czterdzieSci jeden), tj. do lacznej kwoty kapitalu zakladowego w wysokoSci

2.500.000,00 z} (slownie zlotych: dwa miliony pieéset tysiecy) (,kapital docelowy”),

z zachowaniem zasad okre$lonych w niniejszym paragrafie.
Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki w ramach
kapitalu docelowego zostaje udzielone na okres 3 (trzech) lat od dnia wpisania do
rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego zmiany Statutu dokonanej

uchwalg nr 13/06/2024 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, podjeta w dniu 27

czerwcea 2024 roku.



3. Zarzad upowazniony jest do ustalenia ceny emisyjnej akcji emitowanych w ramach

kapitalu docelowego. Uchwala Zarzadu ustalajaca cene emisyjng wymaga zgody Rady

Nadzorczej.
4. Zarzad moze wydac¢ akcje w zamian za wklady pieniezne lub niepieniezne (aport).

Uchwala Zarzadu w sprawie wydania akcji w zamian za wklady niepieniezne wymaga

zgody Rady Nadzorcze;j.
5. Zarzad moze, za zgoda Rady Nadzorczej, wylaczy¢ lub ograniczyé prawo
pierwszenstwa objecia akcji Spolki przez dotychczasowych akcjonariuszy (,prawo
poboru”) dotyczace podwyzszenia kapitalu zakladowego dokonywanego w granicach

kapitalu docelowego.

6. Zarzad Spotki nie moze wydawac¢ akcji uprzywilejowanych lub przyznawaé

akcjonariuszowi osobistych uprawnien.

7. Niniejsze upowaznienie nie obejmuje uprawnienia do podwyzszenia kapitalu

zakladowego ze $rodkow wlasnych Spolki.

8. Zarzad jest upowazniony do podejmowania wszelkich decyzji i czynno$ci zwiazanych z
podwyzszeniem kapitalu zakladowego w ramach kapitalu docelowego, z
zastrzezeniem spraw, dla ktorych Statut lub przepisy Kodeksu Spolek Handlowych
przewiduja wymog uzyskania zgody Rady Nadzorczej. W szczegblnoéci Zarzad jest

umocowany do:

a) zawierania umow o subemisje inwestycyjng lub subemisje ustugowa lub innych

umow zabezpieczajacych powodzenie emisji akeji,
b) podejmowania uchwal oraz innych dzialan w sprawie dematerializacji akcji oraz

zawierania umow z Krajowym Depozytem Papierow Warto$ciowych S.A. o

rejestracje akeji,
¢) podejmowania uchwat oraz innych dzialafi w sprawie emisji akcji w drodze

subskrypcji prywatnej, otwartej lub zamknietej,

d) przeprowadzenia oferty publicznej a takze ubiegania sie o wprowadzenie akcji
do obrotu na rynku regulowanym lub rynku ASO NewConnect, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu

oraz spotkach publicznych.

9. Uchwala Zarzadu Spolki, podjeta w granicach statutowego upowaznienia, zastepuje
uchwale Walnego Zgromadzenia o podwyzszeniu kapitalu zakladowego i dla swej

waznosci wymaga formy aktu notarialnego.

§6



1. Zbycie lub zastawienie akcji imiennych uzaleznione jest od zgody Spotki.-----------------
2. Zgody na zbycie lub zastawienie akcji imiennych udziela Zarzad w formie pisemne;j

pod rygorem niewazno$ci, w terminie 14(czternastu) dni od dnia zlozenia wniosku w

przedmiocie zbycia lub zastawienia akcji.
3. Jezeli Spotka odmawia zgody na zbycie akcji imiennych, powinna wskazaé w terminie
30 dni innego nabywce, ktory nabedzie akcje za cene rowng wartoéci bilansowej akcji,
ustalonej na podstawie ostatniego bilansu rocznego Spélki; z terminem zaplaty nie
dluzszym niz 30 dni. Jezeli Spotka nie wskazala takiego nabywcy w terminie, akcje

imienne moga zostac zbyte bez ograniczen.

4. Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana wylacznie za

zgoda Spolki. Zgody udziela Zarzad w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci.-----

§7

1. Akcje moga by¢ umarzane.

2. Umorzenie akcji odbywa sie w trybie umorzenia dobrowolnego poprzez nabycie akcji

przez Spolke.

3. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia.

ORGANY SPOLKI

§8
Organami Spolki sa:
1. Zarzad,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.

ZARZAD
§9

1. Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spotke. Do zakresu dzialania Zarzadu

naleza wszystkie sprawy Spolki, nie zastrzezone do kompetencji Walnego

Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;.
2. Zarzad Spolki sklada sie z od 1 (jednego) do 5 (pieciu) czlonkow, w tym z Prezesa

Zarzadu.
3. Rada Nadzorcza powoluje i odwoluje czlonkow Zarzadu, wskazujac ktéoremu z

czlonkow Zarzadu powierza funkcje Prezesa Zarzadu oraz Wiceprezesa Zarzadu.

Wskazanie Wiceprezesa Zarzadu nie jest konieczne.



Kadencja Zarzadu trwa 5 (pie¢) lat. Kadencje czlonkéw Zarzadu sa niezalezne, to
znaczy kadencja kazdego czlonka Zarzadu jest niezalezna od kadencji pozostalych

czlonkow.

8§10

W przypadku Zarzadu jednoosobowego, do skladania o$wiadczenn woli w imieniu
Spotki upowazniony jest jeden czlonek Zarzadu. W przypadku Zarzadu
wieloosobowego, do skladania o$wiadczen woli w imieniu Spélki wymagane jest
wspoldzialanie dwoch czlonkéw Zarzadu lub jednego czlonka Zarzadu z prokurentem.
Jesli Zarzad jest wieloosobowy, kazdy czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez
uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynnosci
Spolki. Jezeli jednak przed zalatwieniem takiej sprawy jeden z pozostatych czlonkow
Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub wniesie, aby okre$lona sprawa byta
przedmiotem uchwaly Zarzadu albo jezeli sprawa przekracza zakres zwyklych

czynno$ci Spolki, wymagana jest uprzednia uchwala Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu wymagaja wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyklych

czynno$ci Spolki, a w szczegoblnosci:

a) okre$lanie struktury organizacyjnej Spotki w tym powierzenie poszczegdlnym
czlonkom Zarzadu okre$lonych dziedzin dzialalnoSci spétki oraz okreslenie

zakresu obowiazkow poszczeg6lnych czlonkéw Zarzadu,

b) wytyczanie dlugo i $redniookresowe;j strategii rozwoju Spoiki,

¢) przyjecie rocznego i/lub wieloletniego planu finansowego Spo6iki,-----------------

d) ustalanie zalozen polityki kadrowo - ptacowej,

e) zacigganie zobowigzan lub rozporzadzanie majatkiem Spoétki o wartoSci
przekraczajacej 1 000 000 zlotych jednorazowo, za wyjatkiem zawierania przez

Spotke kontraktow handlowych sprzedazowych nieprzekraczajacych wartoSci 5

000 000 zlotych jednorazowo,
f) zwolanie zwyczajnego i nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,-----------------

g przyjecie rekomendacji podziatu zysku lub sposobu pokrycia strat,----------------

h) sprawy przedstawiane przez Zarzad na Walnym Zgromadzeniu,

1) przyjecie Regulaminu Zarzgdu lub jego zmiany,

J) udzielenie prokury,
k) wszelkie decyzje dotyczace emisji akeji, o ile nalezg do kompetencji Zarzadu, w

tym sposob dysponowania $rodkami finansowymi pozyskanymi w wyniku

emisji akeji,



) wyplata akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.-----------

4. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoScia glosow. W przypadku réwnosci glosow,
decyduje glos Prezesa Zarzadu. Jednomy$lno$¢ wymagana jest przy uchwale w
sprawie udzielenia prokury oraz ustalania zakresu obowigzkéw poszczeg6lnych

czlonkéw Zarzadu.

5. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, w tym w szczegblnoSci zwoluje posiedzenia
Zarzadu oraz im przewodniczy. Pod nieobecno$é Prezesa Zarzadu jego obowigzki

wykonuje jeden z Czlonkow Zarzadu.

6. Zarzad uchwala swoj regulamin, szczegélowo okreslajacy tryb jego dzialania.

Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza.

7. Czlonek zarzadu nie moze bez zgody udzielonej przez Rade Nadzorcza zajmowaé sie
interesami konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spoélce konkurencyjnej jako
wspoOlnik spotki cywilnej, spotki osobowej lub jako czlonek organu spdétki kapitalowej
badz uczestniczy¢ w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek organu. Zakaz
ten obejmuje takze udzial w konkurencyjnej spoélce kapitalowej, w przypadku
posiadania w niej przez czlonka zarzadu co najmniej 10% udzialéw albo akcji badz

prawa do powolania co najmniej jednego czlonka zarzadu.

8§11

Zarzad jest upowazniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, zgodnie z art. 349 Kodeksu spo6tek handlowych. ----

RADA NADZORCZA

§12

1. Rada Nadzorcza Spoiki sklada sie z 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czlonkéw, powolywanych

i odwolywanych przez Walne Zgromadzenie.
2.  Walne Zgromadzenie w uchwale wskazuje przewodniczacego Rady Nadzorczej.----------
3. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 (trzy) lata. Kadencje czlonkéw Rady Nadzorczej sa

niezalezne, to znaczy kadencja kazdego czlonka Rady Nadzorczej jest niezalezna od

kadencji pozostalych czlonkow.

4. Do kompetencji Rady Nadzorczej, poza kompetencjami zastrzezonymi przez przepisy

Kodeksu spoétek handlowych, nalezy:

a. podejmowanie uchwal w sprawie wyrazenia zgody na prowadzenie

dzialalno$ci konkurencyjnej przez czlonkéw organéw Spoiki,

b. powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu,



C. okre$lenie zasad oraz wysokoSci wynagrodzenia dla cztonkéw Zarzadu,--------
d. wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia przegladu oraz badania

sprawozdania finansowego Spolki oraz do atestacji sprawozdawczos$ci

zroOwnowazonego rozwoju,

e. wyrazanie zgody na czynno$ci okreSlone w § 5a Statutu, w granicach tam

okreslonych.

Wylacza sie obowigzki informacyjne Zarzadu wobec Rady Nadzorczej, o ktérych

mowa w art. 380! § 11 2 Kodeksu spotek handlowych.
W przypadku wygasniecia mandatu czlonka Rady Nadzorczej wskutek jego Smierci
lub rezygnacji, jezeli w nastepstwie takiego wyga$niecia mandatu liczba czlonkow
Rady Nadzorczej bedzie mniejsza niz minimalna wymagana przepisami prawa lub
postanowieniami Statutu, pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej uprawnieni sa do
dokooptowania w jego miejsce nowego czlonka Rady Nadzorczej, w drodze uchwaly
podjetej bezwzgledna wiekszosécia glosow. Mandat tak powolanego czlonka Rady
Nadzorczej wyga$nie najpozniej z uplywem 12 (dwunastu) miesiecy od dnia jego
powolania w sposob okreslony w zdaniu poprzednim, jezeli w tym terminie wybor nie
zostanie zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie. W danym czasie, w sklad Rady
Nadzorczej moze wchodzi¢ wylacznie dwoch czlonkéw powolanych w  trybie
niniejszego postanowienia, co do ktérych nie zostala podjeta uchwala Walnego

Zgromadzenia o zatwierdzeniu powolania.

§13

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej

polowa jej czlonkow, a wszyscy jej czlonkowie zostali zaproszeni.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal Rady,
oddajac swdj glos na piSmie za posrednictwem innego czlonka rady nadzorczej.

Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku

obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza moze podejmowaé¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu Srodkéow bezposredniego porozumiewania sie na odleglosé, chyba ze
statut sp6lki stanowi inaczej. Uchwala jest wazna, gdy wszyscy czlonkowie rady zostali

powiadomieni o treSci projektu uchwaly oraz co najmniej potowa czlonkéw rady

wziela udzial w podejmowaniu uchwaly.

uchylony.
Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wiekszoscia glosow. W przypadku

réwnosci gloséw rozstrzyga glos przewodniczacego rady nadzorczej.



=

Rada Nadzorcza uchwala swoj regulamin, szczeg6lowo okreslajacy tryb jej dzialania. -
§14

Wynagrodzenie dla czlonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.------------

Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ zwolywane w miare potrzeb, jednak nie

rzadziej niz raz w kazdym kwartale roku obrotowego.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenia Rady Nadzorczej oraz kieruje

jej pracami.
Zarzad lub Czlonek Rady Nadzorczej moga zadaé zwolania Rady Nadzorczej, podajac
proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie
z porzadkiem obrad zgodnym z zadaniem, ktére odbywa sie nie p6Zniej niz w terminie
dwoch tygodni od dnia otrzymania zadania. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej

nie zwola posiedzenia w tym terminie, wnioskodawca moze je zwola¢ samodzielnie,

podajac date, miejsce i proponowany porzadek obrad.
Rada Nadzorcza moze odbywaé posiedzenia rowniez bez formalnego zwolania, jezeli

wszyscy czlonkowie wyraza na to zgode oraz nie zglosza sprzeciwu dotyczacego

wniesienia poszczeg6lnych spraw do porzadku obrad.

Rada Nadzorcza moze oddelegowaé ze swego grona poszczegblnych czlonkow do

indywidualnego wykonywania poszczegolnych czynno$ci nadzorczych.

Czlonek Rady Nadzorczej nie moze ujawnia¢ tajemnic Spolki, takze po wygasnieciu

mandatu.

WALNE ZGROMADZENIE
§15

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenia odbywaja sie w Warszawie lub Lodzi.

§16

W Walnym Zgromadzeniu majga prawo uczestniczy¢ wszyscy akcjonariusze osobiScie

lub przez pelmomocnikéw.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia, oprocz innych spraw okreslonych w Kodeksie spolek

handlowych, wymaga:
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego Spolki, a takze

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spolki, za ubiegly

rok obrotowy;

decyzja o podziale zysku lub o pokryciu straty;



udzielenie absolutorium czlonkom organéw Spoiki;

zmiana statutu Spokki;
polaczenie, podzial lub przeksztalcenie Spolki;

zbycie, wydzierzawienie lub obciazenie ograniczonym prawem rzeczowym

przedsiebiorstwa Spdélki lub zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa.
3. Walne Zgromadzenie moze w calo$ci lub w cze$ci wylaczyé¢ zysk od podzialu i

przeznaczy¢ go na kapital zapasowy lub inne kapitaly tworzone w Spoétee.---------------

§17

Rok obrotowy Spoétki trwaé bedzie od 1 stycznia kazdego roku kalendarzowego do 31
grudnia danego roku kalendarzowego, z zastrzezeniem ze pierwszy rok obrotowy

rozpocznie sie wdniu przeksztalcenia, a zakonczy sie w dniu 31 grudnia 2011

roku.

§18

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu

spotek handlowych.”



